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План-график по обеспечению  
 введения обновленных ФГОС НОО  и ФГОС ООО  

 
№ 
п/п 

Направления деятельности, 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Предполагаемые 
результаты 

Ответственные 

1. Организационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО  
1.1. Проведение педагогического 

совета « Обновлённые ФГОС 
НОО и ООО. Ключевые 
изменения». 
Нормативная база при переходе 
на обновлённые ФГОС НОО и 
ООО 1 сентября 2022г. 

март2022г. Протокол 
педагогического совета. 
Доклад (презентация) 
«Обновлённые ФГОС 
НОО и ООО». 
Памятки для педагогов. 

Администрация. 
Докладчик 
зам.директора по 
УВР Эдельбиева 
З.М. 

1.2. Создание рабочей группы по 
обеспечению перехода на новые 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 

 Март  
2022г. 

Наличие приказа о 
создании рабочей группы  

Администрация 

1.3. Проведение общешкольного 
родительского собрания, 
посвященного постепенному 
переходу на новые ФГОС НОО 
и ООО за период 2022–2027 г. 

Март 2022, 
август 2022. 

Протокол 
общешкольного 
родительского собрания. 
Памятки для родителей. 

Администрация, 
классный 
руководители 

1.4. Разработка и реализация 
системы мониторинга 
образовательных потребностей 
(запросов) обучающихся и 
родителей (законных 
представителей) для 
проектирования учебных 
планов НОО и ООО в части, 
формируемой участниками 
образовательных отношений, и 
планов внеурочной 
деятельности НОО и ООО. 
Анкетирование. 

Март 2022 
– апрель 
2022  
года 

Аналитическая справка 
замдиректора по УВР. 
Аналитическая справка 
зам.директора по ВР. 
Анкеты. 

Администрация, 
классные 
руководители 

1.3. Проведение классного 
родительского собрания в 1 
классе, посвященного обучению 
по новым ФГОС НОО 

Август, 
2022 года 

Протокол классного 
родительского собрания 
в 1 классе, посвященного 
обучению по новым 
ФГОС НОО 

Администрация, 
классный 
руководители 

 Проведение классного 
родительского собрания в 5 
классе, посвященного переходу 
на новые ФГОС ООО 

Август, 
2022года 

Протокол классного 
родительского собрания 
в 5 классе, посвященного 
переходу на новые 
ФГОС ООО 

Администрация, 
классный 
руководители 



2. Нормативно-правовое  обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
2.1. Формирование банка 

нормативно-правовых 
документов федерального, 
регионального, 
муниципального, школьного 
уровней, обеспечивающих 
переход на новые ФГОС НОО и 
ФГОС ООО 

С марта по 
25 августа 
2022года 

Банк данных 
нормативно-правовых 
документов 
федерального, 
регионального, 
муниципального, 
школьного уровней, 
обеспечивающих 
реализацию ФГОС НОО 
и ФГОС ООО 

Администрация и 
рабочая группа по 
введению 
обновлённых 
ФГОС НОО, ФГОС 
ООО 

2.2. Внесение изменений в 
программу развития 
образовательной организации 

До сентября 
2022 года 

Приказ о внесении 
изменений в программу 
развития 
образовательной 
организации 

Администрация  

2.3. Внесение изменений и 
дополнений в Устав 
образовательной организации 
(при необходимости) 

До 
01.09.2022 

Устав образовательной 
организации 

Администрация  

2.4 Разработка приказов, локальных 
актов, регламентирующих 
введение ФГОС НОО и ФГОС 
ООО 

март 2022 
– апрель 
2022 года 

Приказы, локальные 
акты, регламентирующие 
переход на новые ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 

Администрация и 
рабочая группа по 
введению 
обновлённых 
ФГОС НОО, ФГОС 
ООО 

2.5. Разработка на основе 
примерной основных 
образовательных  программ 
НОО, ООО основных 
образовательных программ 
НОО, ООО образовательной 
организации, в том числе 
рабочей программы воспитания, 
календарного плана 
воспитательной работы  в 
соответствии с требованиями 
обновлённых ФГОС НОО, 
ООО, программы 
коррекционной работы (при 
необходимости), в соответствии 
с требованиями новых ФГОС 
ООО. 

До 
30.05.2022 

Протоколы заседаний 
рабочей группы по 
разработке основной 
образовательной 
программы НОО, ООО, в 
том числе рабочая 
программа воспитания, 
календарный план 
воспитательной работы, 
программа 
формирования УУД 

Администрация и 
рабочая группа по 
введению 
обновлённых 
ФГОС НОО, ФГОС 
ООО. 

2.6. Разработка учебных планов, 
планов внеурочной 
деятельности для 1 и 5 классов 
по обновлённым ФГОС НОО и 
ООО на 2022/23 учебный год 

До 30 мая 
2022 года 

Учебный план НОО. 
Учебный план ООО. 
План внеурочной 
деятельности НОО. 
План внеурочной 
деятельности ООО 

Администрация и 
рабочая группа по 
введению 
обновлённых 
ФГОС НОО, ФГОС 
ООО 



2.7. Разработка и утверждение 
рабочих программ педагогов по 
учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного 
плана для 1 и 5 классов на 
2022/23 учебный год в 
соответствии с требованиями 
обновлённых ФГОС НОО и 
ООО. Консультации  по работе 
с программой «Конструктор». 

До 31 
августа 
2022 года 

Рабочие программы 
педагогов по учебным 
предметам, учебным 
курсам (в том числе и 
внеурочной 
деятельности) и учебным 
модулям учебного плана 
для 1 и 5 классов 

Администрация и 
рабочая группа по 
введению 
обновлённых 
ФГОС НОО, ФГОС 
ООО 

3. Научно-методическое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
3.1. Разработка плана методической 

работы, обеспечивающей 
сопровождение постепенного 
перехода на обучение по 
обновлённым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. 

Март 2022г. 
 

План мероприятий, 
направленных на 
введение и реализацию 
обновленных ФГОС НОО  
и ФГОС ООО 

Зам.директора по 
МР, руководители 
МО. 

3.2. Проведение методического 
семинара «ФГОС третьего 
поколения» 

25.03.2022г. Протокол проведения 
методического 
семинара. 
Презентация «ФГОС 
третьего поколения». 

Зам.директора по 
УВР, зам.директора 
по МР, 

3.3. Проведение заседаний МО по 
вопросам разработки рабочих 
программ по предметам, курсам 
внеурочной деятельности. 
Проектирование рабочих 
программ с использованием 
онлайн-сервиса «Конструктор 
рабочих программ» 

С марта по 
31 мая 

Протокол заседания при 
зам.директора по МР. 
Разработка проектов 
рабочих программ по 
предметам, курсам 
внеурочной 
деятельности. 

Зам.директора по 
УВР, зам.директора 
по 
МР,руководители 
МО. 

3.4. Проведение практического 
семинара « Алгоритм и 
проектирование рабочих 
программ в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО и 
ООО» 

Апрель 
2022г. 

Протокол практического 
семинара « Алгоритм и 
проектирование рабочих 
программ в соответствии 
с требованиями ФГОС 
НОО и ООО» 

Зам.директора по 
МР,руководители 
МО. 

3.5. Разработка плана ВШК До 
25.08.2022г. 

План ВШК Зам.директора по 
УВР, зам.директора 
по МР, ВР. 

3.5. Разработка плана ВСОКО До 
25.08.2022г. 

План ВСОКО Зам.директора по 
УВР, зам.директора 
по МР, ВР. 

4. Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 



4.1. Анализ (информация) кадрового 
обеспечения постепенного 
перехода на обучение по 
обновлённым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. 

Март 
 2022г. 

 

Анализ (информация) 
готовности ОО к 
введению обновленных 
ФГОС НОО  и ФГОС 
ООО 

Руководители ОО 

4.2. Мониторинг профессиональных 
затруднений педагогических 
работников в условиях 
постепенного перехода на 
обучение по обновлённым 
ФГОС НОО и ООО, 

март-апрель 
2022г. 

Справка.Анкеты. Зам.директора по 
МР., руководители 
МО. 

4.3. Повышение квалификации 
педагогических и руководящих 
кадров ОО по обновленным 
ФГОС НОО  и ФГОС ООО 

Постоянно 
 

Список учителей, 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации по 
обновлённым ФГОС 
НОО и ООО. 
Наличие в ОО  плана-
графика повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников  
по вопросам  
обновленных ФГОС 
НОО  и ФГОС ООО.  

Руководители ОО 
 

4.4. Участие в семинарах, 
конференциях по вопросам 
обновленных ФГОС НОО  и 
ФГОС ООО:  
 руководителей ОО; 
 руководителей предметных 

методических объединений; 
 учителей 1,5  классов 

Постоянно 
 

Наличие в ОО  сведений 
о выполнении   плана-
графика повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников  
по вопросам  
обновленных ФГОС 
НОО  и ФГОС ООО 

Руководители ОО 
 

5. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
5.1 Информирование 

общественности о целях и 
задачах, ходе, порядке и 
результатах  обновленных 
ФГОС НОО  и ФГОС ООО через 
Интернет-ресурсы, средства 
массовой информации и др. 
Размещение на сайте ОО плана – 
графика по обеспечению 
введения обновленных ФГОС 
НОО  и ФГОС ООО 

Постоянно  Наличие информации на 
сайтах ОО, 
муниципального 
образования о ходе и 
результатах введения 
обновлённых ФГОС НОО 
и ООО.  

Руководители ОО 

5.2. Информирование родительской 
общественности  о введении 
обновленных ФГОС НОО  и 
ФГОС ООО 

Март, август 
2022г.. 

Протоколы родительских 
собраний. 
 

Руководители ОО 

7. Материально-техническое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 



1.4. Анализ имеющихся в 
образовательной организации 
условий и ресурсного 
обеспечения реализации 
образовательных программ 
НОО и ООО в соответствии с 
требованиями новых ФГОС 
НОО и ООО. 
Приобретение учебно-
лабораторного, учебно-
производственного, 
спортивного, компьютерного 
оборудования  

Март -
апрель 2022  
года 

Аналитическая записка 
об оценке условий 
образовательной 
организации с учетом 
требований обновлённых 
ФГОС НОО и ООО 

Администрация 

1.5. Анализ соответствия 
материально-технической 
базы образовательной 
организации для реализации 
ООП НОО и ООО 
действующим санитарным и 
противопожарным нормам, 
нормам охраны труда 

март 2022 – 
июль 2022  
 

Аналитическая записка 
об оценке материально-
технической базы 
реализации ООП НОО и 
ООО, приведение ее в 
соответствие с 
требованиями 
новых ФГОС НОО и 
ООО 

Администрация 

1.6. Комплектование библиотеки 
УМК по всем предметам 
учебных планов для реализации 
обновлённых  ФГОС НОО и 
ООО в соответствии с 
Федеральным перечнем 
учебников 

До 1 
сентября 
2022 

Наличие утвержденного 
и обоснованного списка 
учебников для 
реализации новых ФГОС 
НОО и ООО. 
Формирование 
ежегодной заявки на 
обеспечение 
образовательной 
организации учебниками 
в соответствии с 
Федеральным перечнем 
учебников. 
Заявка на потребность в 
учебниках  2022-2023 
уч.год. 

Библиотекарь 

 
 

 
 
 


